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[bookmark: _Toc436384787]1 - Immersive Lab 
Chargé / Chargée de rédaction 
CDI, CDD 
Localisation : Oléron-Sainte-Marie 
Début : dès que possible
Niveau d'expérience : Débutant (moins de 2 ans d'exp.)
Date de parution : 25/10/2015
Réf : E6E5DA54

Description du poste
Dans le cadre du lancement de notre nouvelle offre TANu, Immersive Lab recherche un(e) Chargé(e) de rédaction en CDD de 6 mois suivi d'un CDI. 
Travaillant au quotidien avec l’ensemble de l’équipe technique et la direction, vous serez principalement en charge de la création, la mise à jour et la qualité des questions du TANu, qui représentent l’élément essentiel de la qualité du produit. 
Vous interviendrez également auprès de nos clients et utilisateurs dans les cas très rares où ils auront besoin d’aide, enfin vous pourrez prendre une part active à notre communication sur les réseaux sociaux mais ceci ne sera pas l’objet principal de votre mission. 
Le TANu – pour Test d’Agilité numérique – est le premier test d’aptitude numérique universel. Développé par la société web Immersive Lab, filiale du Crédit Agricole Pyrénées-Gascogne, le TANu permet d’évaluer les connaissances numériques d’un collaborateur o...

Compétences
Normes rédactionnelles 

Pour postuler en ligne : https://www.qapa.fr/offres-d-emploi/charge-chargee-de-redaction-oloron-sainte-marie/19596792?partner=10
[bookmark: _Toc436384788]2 - MULTIPASS WONDERBOX
Chef de projet rédaction (H/F) 
CDI 
Localisation : Paris - 15ème 
Date de publication : 22.10.2015 

Entreprise
Wonderbox, c'est un métier de rêve avec une équipe de professionnels passionnés, tournés vers un seul but : la satisfaction de nos clients et de nos partenaires.
C'est aussi le site de tous vos loisirs avec 1,5 million de coffrets cadeaux vendus et plus de 130 millions d'euros de CA en Europe !
Mais c'est surtout une aventure qui ne fait que commencer. Venez la vivre !
Poste
Dans le cadre de son développement, WONDERBOX recherche un chef de projet rédaction CDI.
Sa principale mission sera d'assurer la qualité rédactionnelle de l'ensemble des éditions de coffrets cadeaux.

Et plus spécifiquement, vous serez amené(e) à :
1. Piloter le pôle rédaction :
- manager un ou plusieurs rédacteurs internes et/ou free lances
- coordonner des pigistes
- calibrer les besoins lors des périodes de production
- planifier et coordonner les tâches, assurer un contrôle qualité et faire évoluer le process

2. Assurer la rédaction :
- rédaction et correction des notices / produits
- participer au choix iconographique
- améliorer et faire évoluer la charte éditoriale
- assurer le retour des modifications des offres partenaires
- redéfinir/optimiser le cahier des charges textes web avec l'équipe e-business
- aider ponctuellement les équipes marketing dans la relecture des livrets ou la rédaction de textes (RP, communication)

Profil
De formation littéraire sup Bac +4/5, vous justifiez de 3/5 ans d'expérience en gestion de projet, das un service de rédaction/correction.
A votre goût prononcé pour la rédaction et votre maîtrise des codes relecture typo/ortho, s'ajoutent les qualités : capacités d'analyse et de synthèse, rigueur, réactivité, esprit d'équipe, aisance avec les outils informatiques, doté d'une sensibilité business.
Vous avez impérativement un bon niveau d'espagnol ou d'italien courant (écrit et l'oral).
La connaissance du secteur du tourisme est un plus.
Enfin, vous êtes doté(e) d'un sens aigu des objectifs et d'une capacité à gérer les priorités sur de multiples projets dans un environnement rythmé.

Pour postuler en ligne : http://www.cadremploi.fr/emploi/detail_offre?offreId=
11502632086&Xtor=AD-14-[Jobrapido]
[bookmark: _Toc436384789]3 - Sarenza 
Rédacteur (H/F)
CDI
Localisation : Paris
Début : dès que possible

Créée en 2005, Sarenza est une entreprise experte du web et n° 1 français dans la vente de chaussures en ligne et d’accessoires. Grâce à sa culture innovante et entrepreneuriale, notre entreprise est en pleine croissance et se distingue à la fois par l’étendue de son offre et par la qualité de ses services. Élue site de mode préféré des français et « Great Place to Work » depuis 2011, l’entreprise accélère en 2015 son développement à l’international. (CA 2014 : 165 millions €, 200 salariés, +70 recrutements prévus en 2015, levée de fonds en 2014.).

Sarenza renforce ses équipes avec des collaborateurs talentueux et motivés qui sauront faire la différence auprès de nos clients européens.

Vous êtes rigoureux, impliqué et efficace ? Vous souhaitez intégrer une «  Great Place to Work » qui respecte toutes les diversités ? Vous voulez participer à notre « success story » et progresser dans un environnement motivant, drôle et décalé ? Rejoignez-nous !
Le poste

Au sein de l’équipe édito, rattaché(e) à la Responsable Marketing de l’Offre et des Services, vous êtes en charge de la rédaction du contenu éditorial pour nos différents supports de communication, dans le respect des lignes directives éditoriales et du “tone of voice” Sarenza 

Principales missions 
• La rédaction des contenus site : descriptions des produits commercialisés sur notre site, historiques des marques, mises en avant des animations site
• La proposition et la rédaction de contenus pour le blog et nos réseaux sociaux
• La rédaction et la production de contenus print (look books…)
• La participation à la conception et à la mise en place de l’éditorialisation de l’offre via de nouveaux formats éditoriaux sur le site (pages tendances, daily news…)
• La rédaction de contenus éditoriaux pour nos autres supports de communication : emails, communiqués de presse, annonces publicitaires…

La liste des missions n’est pas limitative, vous pourrez être amené(e) à prendre en charge des projets et sujets variés.

Profil recherché
Idéalement titulaire d’une formation à dominante littéraire ou journalistique, vous avez une bonne connaissance du secteur de la mode et idéalement un goût pour le secteur de la chaussure.
Vous écrivez parfaitement et êtes à l’aise avec les outils bureautiques en général.
Véritable plume, créatif(ve), rigoureux (se) et proactif (ve), vous êtes autonome et responsable.
Vous êtes à l’aise sur les différents supports web et print.
Vous aimez travailler en équipe, êtes capable de gérer votre projet et de communiquer régulièrement sur vos avancées.
Doté(e) d’un bon relationnel, vous faite preuve d’investissement, d’implication et de joie de vivre.
Vous souhaitez évoluer dans un environnement dynamique, réactif, exigeant et fun ? Rejoignez-nous
Nous recherchons une personne force de proposition, enthousiaste et curieuse, qui saura mener à bien plusieurs projets simultanément.

Pour postuler en ligne : http://sarenza.profilsearch.com/recrute/fo_annonce_voir.php?id=298
[bookmark: _Toc436384790]4 - Interior's
Rédacteur web (H/F)
CDI
Localisation : Le Havre (76600)
Salaire :1 600,00 - 2 000,00 € /mois
Réf : CRS76

Description du poste
Interior’s, groupe français de dimension internationale, créateur, fabricant et distributeur de meubles et objets de décoration recherche un(e) rédacteur(rice) Web.​

Rattaché(e) au Responsable Digital, vous développez la visibilité et l’audience du site internet de la société afin de développer le chiffre d’affaire.​

Missions principales 
Rédaction de fiches produits techniques et argumentées
Préconisation d’optimisations sur les différents leviers de référencement naturel
Suivi des résultats, veille concurrentielle et reporting régulier
Coordination et suivi de projets SEO en relation avec les équipes techniques et marketing
Aide à la conception du contenu éditorial du site
Participation à la rédaction de Newsletter et CRM
Gestion du cycle de vie des produits sur le site

Dynamique, rigoureux (se),force de proposition, avec l’esprit d’analyse,vous aimez la polyvalence et êtes passionné(e) par le web marketing.​

Profil 
Maitrise d’Excel
Aisance et techniques rédactionnelles 
Sens de la communication
Créativité
Travail en équipe

De formation type bac+3 (Web marketing) vous possédez idéalement une première expérience de 2 ans sur ce type de poste.

CDI 35h/semaine, à pourvoir rapidement. Poste basé au siège social, au Havre.

Pour postuler en ligne : http://offre-emploi.monster.fr/getjob.aspx?JobID=159644972&JDN
JobDocument.JobID=106864130&AdID=21776517&ImpressionGuid=3050f9ba-fd13-44b5-b296-5694b1395035&AffiliateGuid=38181e6c-2c4b-4439-9ed0-47dfb97f395a&CampaignID=&Premium=&RendererID=699&code=&unit=&stracking=&WT.mc_n=JDN000003_sk_feed_trovit_FR
[bookmark: _Toc436384791]5 - Ubiqus
Localisation : Amiens
Date de Publication :18/11/2015

Ubiqus recrute un redacteur h/f basé en Picardie (de préférence Amiens) pour un poste en CDI.
Les rédacteurs d'Ubiqus assistent a des réunions variées organisées par des entreprises et des institutions (relations sociales, conseils d'administration, assemblées générales, etc.) et en rédigent le compte rendu ou la synthèse dans un excellent français. Objectifs et fidèles à l'esprit des échanges, les documents sont rendus sous des délais rapides et sont immédiatement exploitables. Ce poste, qui constitue un excellent observatoire de la vie professionnelle, permet de découvrir de multiples secteurs et professions et d'évoluer au cœur de l'actualité.

Ce poste s'exerce en télétravail et implique des déplacements fréquents. 
Véhicule indispensable (remboursement des frais kilométriques).
Progression salariale en fonction du nombre de documents rédiges.
JRTT. Participation. Indemnités de télétravail. Mutuelle. Tickets restaurant.
Ubiqus est engage dans une politique de recrutement et d'intégration des travailleurs handicapes.

Profil
Passionne par l'écriture et la vie économique, autonome, vous êtes diplômé d'un IEP, d'une ESC ou d'un bac + 4/5 (économie, sciences humaines, lettres, etc.). Vous disposez d'excellentes qualités rédactionnelles et d'une très bonne culture générale, notamment socio-économique.

Ce poste s'exerce en télétravail et implique des déplacements fréquents. 
Véhicule indispensable (remboursement des frais kilométriques).
Progression salariale en fonction du nombre de documents rédigés.
JRTT. Participation. Indemnités de télétravail. Mutuelle. Tickets restaurant.
Ubiqus est engage dans une politique de recrutement et d'intégration des travailleurs handicapes.

Pour postuler en ligne : http://fr.jobomas.com/redacteur-hf_iid_44626256?utm_source=jobrapido&utm_medium
=xml&utm_campaign=xml&utm_content=xml-avisos
[bookmark: _Toc436384792]6 - Crédit Agricole Nord Midi-Pyrénées
Rédacteur - Conseiller en relations presse H/F
CDI
Statut : Cadre
Localisation : Rodez (12)
Référence : 2015-3266

Le Crédit Agricole est un groupe bancaire aux fondements coopératifs et mutualistes, à vocation européenne et ouvert sur le monde. Engagé dans une politique dynamique de responsabilité sociale et environnementale, le groupe partage les valeurs de proximité, de responsabilité et de solidarité.

Leader de la banque universelle de proximité en France, composé de 39 Caisses régionales, le Crédit Agricole est également, en Europe, leader de la banque de proximité, premier gestionnaire d'actifs et premier banc assureur.

Notre Caisse Régionale de Crédit Agricole Nord Midi-Pyrénées, forte de plus de 2000 salariés et de 170 points de vente, couvre un territoire de 4 départements, l'Aveyron, le Lot, le Tarn et le Tarn-et-Garonne, sur lesquels nous offrons de véritables opportunités de carrière  
  


Description du poste
Au sein de la Direction Générale Adjointe Développement, vous serez rattaché au Responsable Média et Digital du Service Communication et Mutualisme, en charge de l'élaboration & rédaction de contenus et de la relation presse, de la valorisation de la stratégie et de l'image de l'entreprise dans l'ensemble des médias et des réseaux sociaux.

Principales missions 
- De préparer les outils et les supports destinés à être diffusés autant en interne (caisse régionale et intra groupe), en externe et auprès de la presse : coordination de la remontée d'informations, élaboration des messages, rédaction de communiqués de presse, de dossiers de presse, d'éléments de langage, discours, rapport d'activité, script vidéo, etc.).
- D'animer le réseau de presse quotidienne, hebdomadaire, économique et spécialisée, radio du territoire
- De conseiller et d'accompagner les porte-paroles dans leur prise de paroles, organiser des entretiens entre ces porte-paroles et les journalistes.
- De fournir un appui aux métiers dans leurs relations de presse et réseaux sociaux.
- D'assurer une veille médiatique des sujets (presse écrite, presse web, relais sur les réseaux sociaux) et d'évaluer les impacts médiatiques ou risques en termes d'image.

Profil 
- Formation supérieure de type bac +3/4, Issu d'une formation supérieure en communication/ journalisme, IAE, vous justifiez d'une expérience professionnelle de 2 ans minimum dans le domaine des relations presse. Une expérience dans le domaine de la banque est un plus.- Vous possédez d'excellentes qualités rédactionnelles, d'une bonne culture générale, d'esprit de synthèse et de rigueur.
- Vous faites preuve d'une grande réactivité.
- Doté d'un excellent relationnel, vous êtes reconnu pour votre diplomatie et votre sens de la persuasion.

COMPÉTENCES REQUISES SAVOIR ÊTRE 
• Posséder un bon sens relationnel
• Posséder un esprit de synthèse
• Être créatif
• Maîtriser la communication orale et écrite
• Maîtriser toutes les données du projet
• Maîtriser les médias et les techniques de diffusion de l'information notamment réseaux sociaux
• Avoir une bonne culture générale…
• Savoir analyser l'information
• Savoir anticiper et gérer les cas d'urgences ou de crises
Contrat

Niveau d'études min requis : Bac+4

Pour postuler en ligne : http://ca-nmp-recrute.talent-soft.com/offre-de-emploi/emploi-redacteur-conseiller-en-relations-presse-h-f_3266.aspx
[bookmark: _Toc436384793]7 - AXECIBLES 
Rédacteur web (h/f)
CDI 
Expérience : 	Emploi junior
Localisation : Marcq en Barœul (59)
Date de publication : 23/11/2015
Démarrage : dès que possible
Salaire selon profil

Description du poste 
Vous participez à la création et à l'enrichissement du contenu textuel des sites internet de nos clients par la rédaction d'articles portant sur des thèmes très variés comme : Industrie, artisanat, juridique, web, esthétique…

Par la création et la mise à jour de ces contenus, vous répondez aux besoins de nos clients tout en orientant votre rédaction en faveur des critères du référencement sur les moteurs de recherche.

Une fois que vous aurez intégré ces nouveaux contenus sur les sites Internet de nos clients, vous serez en charge de faire les interviews de satisfactions auprès des clients.
Description de l'entreprise :
Créateur de sites web depuis 2001, l'agence de communication Axecibles accompagne ses clients professionnels (Professions libérales, PME, commerçants, artisans …) dans la mise en place de leur stratégie de développement par le média web.

Présent à travers toute la France et la Belgique avec nos 14 implantations, 7000 entreprises nous font déjà confiance. Fort de nos résultats en 2014 de 16M€ de chiffre d'affaires, nous poursuivons notre développement en recrutant de nouveaux collaborateurs.
Profil recherché :
De formation bac +2/5, en e-commerce, communication, journalisme, vous présentez une sensibilité forte au média Internet.

Disposant d'une expérience similaire de six mois au minimum, vous avez déjà eu l'occasion de mettre à l'épreuve vos qualités rédactionnelles et votre excellente maîtrise de la langue française.

Enfin, le sens du service client est une qualité indispensable pour accomplir avec brio les missions qui vous serons allouées.

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors envoyez nous votre CV et lettre de motivation 

Pour postuler en ligne : http://www.jobintree.com/offre-emploi/axecibles-5870/redacteur-web-5004719?utm_source=jobrapido&utm_medium=flux-normal&utm_campaign=metamoteur
[bookmark: _Toc436384794]8 - RENAULT SAS 1
Rédacteur(rice) de discours (Speechwriter) H/F
CDI
Statut : cadre du secteur privé
Salaire : à négocier
Expérience :tous niveaux d'expérience
Date de publication : 26/11/2015
Localisation :Boulogne

Rattaché(e) au Directeur de la Communication Groupe, le rédacteur (rice) de discours est chargé(e) de contribuer à la notoriété positive et à l'amélioration de l'image de Renault (Corporate, de Marque, des Produits et Services) ainsi qu’à la valorisation des salariés, de leur savoir-faire et des réalisations de Renault :

- par la pertinence et la force des messages
- par la mise à disposition de ces messages à la Direction Générale

Mission principale 
    Rédiger des discours et des exposés destinés aux publics interne et externe pour les membres de la Direction Générale du groupe Renault;

    Élaborer, le cas échéant, un plan argumentatif pour chaque discours/déclaration/article;

    Rédiger des discours et des déclarations précis, concis, de la meilleure encre, persuasifs, et fondés sur l’exactitude des faits, tout en respectant le style oratoire de l'intervenant;

    Travailler en étroite collaboration avec le personnel clé du Groupe en prévision des interventions annoncées pour obtenir du contenu et des informations contextuelles, veiller à la coordination efficace de l’action, garantir le respect des délais, et créer les conditions pour examiner les textes en préparation;

    Proposer des sujets à intégrer dans des discours et articles, selon les priorités, objectifs et opportunités externes du Groupe;

    Exécuter toute autre tâche pertinente confiée par le Directeur de la Communication et le Comité Exécutif du groupe Renault.

Profil
1. Connaissances spécifiques /Spécifique knowledge
Être capable d'utiliser les logiciels standards (Word, Excel, Access et Power point).
Connaissance de l’environnement automobile pourrait être un plus.
Anglais courant impératif.

 2. Expérience professionnelle /Professional expérience
Expérience professionnelle pertinente dans des projets de rédaction de haut niveau.

3. Formation /Education
Bac + 5 : IEP, ENS

4. Aptitudes personnelles souhaitables /Expected personal capabilities
Avoir le sens de l'initiative, savoir travailler en équipe et se montrer convaincant;

Être capable de travailler dans un environnement dynamique et dans un cadre international et multiculturel;
Gérer dans les plus brefs délais et de manière efficace les demandes internes et externes;
Avoir d’excellentes compétences en matière d’organisation, d’analyse, de coordination et de communication;
Avoir la capacité à travailler de façon autonome, une faculté de discernement avérée et un sens fort de la confidentialité ;
Avoir d'excellentes capacités en communication écrite et orale en français, avec une bonne maîtrise de l’anglais (écrit et oral).

Dossier suivi par :
Nelya NOMOKONOVA
Chargée de recrutement

Pour postuler en ligne : https://cadres.apec.fr/offres-emploi-cadres/0_0_0_161186453W__________
offre-d-emploi-redacteur-rice-de-discours-speechwriter-h-f.html?numIdOffre=161186453W

